
Informe de Gestión 

2025

47 años de voces que inspiran



“El 2025 fue un año de 

retos y desafíos 

constantes que nos 

invitaron a trascender lo 

que podría afrontarse 

como una crisis para el 

sector social, en una 

búsqueda constante de 

oportunidades, de nuevas 

alianzas y de caminos 

posibles”

Margarita María Sánchez Villegas

Directora



01. 

Justicia de Género

Acceso a oportunidades e Inclusión 
social

Reducción de desigualdades

Surgir aborda el tema de drogas más allá 

de una comprensión sanitaria, ampliando 

la mirada desde una perspectiva de Salud 

Pública(determinantes sociales, derechos 

humanos)

02.

03.

04.

Justicia social



En el  2025 tuvimos presencia territorial en:

Medellín

Antioquia

Colombia

Comunas 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-13-14-
15-16, Corregimientos de San Cristóbal, 

Palmitas, Altavista, San Antonio de Prado

Copacabana, Sabaneta, Itagüí, El Retiro, 
Ciudad Bolívar

San Andrés, Providencia y Santa Catalina, 



Población 

Impactada

7.129
directos

Que a su vez llegaron a 21.387
indirectos

Mujeres

Hombres

Enfoquediferencial

Mujeres

Hombres

Mujer Trans

Hombre Trans

No binario

Sin dato

Mujer Trans: 19 (0,2%)
Hombre Trans: 1 (0,01%)
No Binario: 9 ( 0,1%)

4139

58%

2458

16%

503

7%

MujeresHombres

SD



¿Cómo lo hicimos?



Entorno Educativo

Objetivos de Desarrollo Sostenible  a los que se contribuye





1°
a 

5°

6° a 9°

10° y 11°

Formación con niñas, 

niños, jóvenes, docentes, 

padres/madres/cuidadores, 

en habilidades 

psicosociales y 

transversalización 

curricular como medio 

para prevenir el consumo 

de drogas y otras 

problemáticas 

psicosociales.



¿ Qué dicen las 

cifras?



199 

docentes 

formados

482
Acciones de 

prevención 

implementadas 

por los 

docentes

jóvenes 

fortalecieron 

habilidades y 

oportunidades 

socioproductivas

22
Acciones de promoción, 

prevención y convivencia 

desarrolladas por los jóvenes

62

53

jóvenes formados

como promotores 

sociales



576 

niños y niñas 

vinculados en 

actividades 

preventivas

448 

adolescentes y 

jóvenes 

vinculados en 

actividades 

preventivas

809 
madres/padres/

cuidadores, formados 

en prevención y 

habilidades de crianza



* Datos Evaluación Programas Yomi Vida y Retomemos. Institución Educativa Rural Nacianceno Peláez-

Municipio el Retiro-Antioquia-Colombia. Financiado por la Fundación de Apoyo Solidario Municipio de El Retiro-

FASOR. 2025

*Se observan mejoras en 

competencias que 

fortalecen habilidades de 

prevención en niñas y 

niños de 1° a 5°como:

Satisfacción con el propio 

cuerpo
15%

Preferencia por alimentos 

saludables
11%

9,5% Comunicación asertiva



* Datos Evaluación Programas Yomi Vida y Retomemos. Institución Educativa Rural Nacianceno Peláez-

Municipio el Retiro-Antioquia-Colombia. Financiado por la Fundación de Apoyo Solidario Municipio de El Retiro-

FASOR. 2025

*Se observa un cambio positivo en competencias 

de los y las jóvenes de secundaria 

21% ✓ Pensamiento crítico frente al consuno de drogas

✓ Toma de decisiones respecto al consumo de sustancias psicoactivas 

(SPA) 

✓ Habilidades de relacionamiento con otros

18% ✓ Uso del tiempo libre

16% ✓ Gestión del estrés 

✓ Realización de actividades saludables14%



“Aprendí que no puedo tomar

alcohol ni droga”, “que tomar y

fumar es malo”, “aprendí a no

consumir droga y cuidar mi cuerpo”.
Grupo focal con estudiantes. Evaluación

Programa Yomi Vida. Institución

Educativa Luis Eduardo Restrepo,

municipio El Retiro,Antioquia. 2025

Testimonios

“Yomi es un recurso pedagógico

valioso porque permite abordar

temas sensibles de prevención de

SPA con metodologías cuidadosas,

claras y adaptadas a la edad”.
Grupo focal con docentes. Evaluación

Programa Yomi Vida. Institución

Educativa Luis Eduardo Restrepo,

municipio El Retiro,Antioquia. 2025



Entorno 

Comunitario

Objetivos de Desarrollo Sostenible  a los que se contribuye





Programas y Proyectos

Prevención Selectiva e Indicada 

con adolescentes y jóvenes en 

condiciones de vulnerabilidad –

Medellín 



¿ Qué dicen las 

cifras?



Cuando la 

Autonomía 

Económica 

se hace 

encuentro

El Proyecto “Autónomas”, desarrollado en el 2025 en las laderas de la comuna 8 de Medellín,

Colombia, fue financiado con recursos otorgados por el Ayuntamiento de Sevilla, a través de

nuestro aliado desde hace más de 20 años en España, FAD Juventud.



4

Autónomas,impactó a 26
mujeres, quienes….

Se unieron para
fortalecer
colectivos productivos

Emprender fue una experiencia compartida que tomó forma en el hacer cotidiano,

fortaleciendo capacidades, dando valor al tiempo propio y sosteniendo la autonomía económica

en relación con otras.

1

2

1

Confecciones

Helados artesanales

Velas con propósito
Corporación para el Fomento de las Finanzas Solidarias

Servicio Nacional de Aprendizaje

Recibieron apoyo técnico en alianza con 
instituciones que se vincularon para aportar 
desde el enfoque de economía popular y 
solidaria

Recibieron acompañamiento
Psicosocial individual y grupal y 
espacios de
autocuidado 

El cuidado como un
derecho y una
práctica cotidiana.



Fortalecer a las mujeres también implica cuidar los entornos que las rodean,

ampliar las redes comunitarias y acompañar a las juventudes que habitan y

transforman el barrio.

Autónomas, también se tejió
con voces de jóvenes

Dotación y formación para 
implementar un espacio de 
cuidado
para niños, niñas, 
adolescentes:
EMOCIONATECA
mientras las mamás se 

capacitaban.

159
Niños, niñas y
adolescentes
impactados.

904 
Horas dedicadas al
acompañamiento y a
la consolidación de un
sistema comunitario
de cuidado.

Se fortaleció el
colectivo
juvenil REC-8 y
la



Testimonios

https://www.instagram.com/p/DRfrMfNj6We/ https://www.instagram.com/p/DRiOFiAjwKU/

Mujeres participantes Proyecto Autónomas

Experiencia fortalecimiento colectivo juvenil 

Y espacio de cuidado Proyecto Autónomas 

Empresas y organizaciones aliadas

Proyecto Autónomas

https://www.youtube.com/watch?v=oEbbTvCM4mk

https://www.instagram.com/p/DRfrMfNj6We/
https://www.instagram.com/p/DRiOFiAjwKU/
https://www.youtube.com/watch?v=oEbbTvCM4mk


¿Cómo transitamos el camino de 

construcción de paz territorial?

50 Organizaciones

Sociales Comunitarias

(OSC) fortalecidas

✓ Derechos Humanos

✓ Cultura de Paz

✓ Género

✓ Emprendimiento



Casos de Éxito

Iniciativas

de emprendimiento

fortalecidas

8
Para la 

sostenibilidad

de las OSC

El Programa “Matices de Paz”, desarrollado en las ciudades de Medellín y Cali, Colombia,

fue financiado con recursos otorgados por la Generalitat de Valencia. Y el proyecto “Puntadas de Paz” ha sido

financiado por la Generalitat de Valencia y la Junta de Andalucía. En trabajo conjunto con FAD Juventud.

✓ OSC proveedora de alimentos para los

eventos en el territorio

✓ Colectivo juvenil fortalecido en temas

audiovisuales, se convierte en proveedor de

los requerimientos de Surgir para los

diferentes proyectos que implementa y es

referente para otras organizaciones

23 Proyectos de OSC

fortalecidos para 

promover paz 

territorial Acciones 

desarrolladas

221



195
Colaboradores y directivas  

del sector empresarial 

sensibilizados frente a la 

cultura de paz

✓ Alteridad

✓ Derechos humanos

✓ Justicia social

✓ Equidad

✓ Perdón y reconciliación

El Programa “Matices de Paz”, desarrollado en las ciudades de Medellín y Cali, Colombia,

fue financiado con recursos otorgados por la Generalitat de Valencia. Y el proyecto “Puntadas de Paz” ha sido

financiado por la Generalitat de Valencia y la Junta de Andalucía. En trabajo conjunto con FAD Juventud.



Testimonios

¿Por qué hablar de paz desde las periferias?.

Programa Matices de Paz

Sanar para convivir: la salud como puntada de paz

https://www.instagram.com/p/DISKVacPgQG/ https://www.youtube.com/watch?v=MjDs_0y2XsU

https://www.instagram.com/p/DISKVacPgQG/
https://www.youtube.com/watch?v=MjDs_0y2XsU


Centro de Escucha para personas 

habitantes de Calle en Medellín

¿Quiénes son la

s personas 

que habitan la calle 

en Medellín?

687
Personas 

acompañadas

2424
Servicios 

generados 

53

Mujeres habitantes de 

calle

acompañadas

en temas de higiene 

menstrual, salud 

sexual y reproductiva



Reportó mejoras 

en aprendizajes

respecto a 

prácticas de 

reducción de daños

95%
Encuesta 

aplicada a 87 

usuarios

El Centro de Escucha para personas habitantes de calle, contó con el apoyo financiero de: Ayuntamiento de Barcelona,

a través de nuestro aliado en España: Grupo ABD. Así mismo, del Ministerio de Justicia y el Derechos, a través de UNODC, de la

Fundación Rodrigo Arroyave y la Fundación Enrique Toro

93
Casos especiales

recibieron 

acompañamiento

31%
Registraron 

mejoras en su 

calidad de vida



Procesos que

aportan a mejorar 

la calidad de vida

3 

1. Fortalecimiento

Grupo ECOS 

(Economías 

Populares).   30 

usuarios/as

2. Grupo de 

alfabetización

3. Círculo de mujeres

El Centro de Escucha para personas habitantes de calle, contó con el apoyo financiero de: Ayuntamiento de Barcelona,

a través de nuestro aliado en España: Grupo ABD. Así mismo, del Ministerio de Justicia y el Derechos, a través de UNODC, de la

Fundación Rodrigo Arroyave y la Fundación Enrique Toro

2
Exposiciones para 

Disminuir el 

estigma

1. Cartas a quien me 

mira

2. Convergentes en 

las calles

https://www.instagram.com/p/DH_jWrcvRdh/
https://www.instagram.com/p/DMGCIRPuNSR/
https://www.instagram.com/p/DPkU01cAP-B/


* Datos Evaluación del Programa Familias Fuertes (MinSalud/Minjusticia/UNODC/Gobernación 

San Andres Islas)

*Se observan cambios 

positivos en:

Comunicación frente

a conductas de riesgo

de los padres/madres

80%

Funcionalidad familiar  

según adolescentes
15%

14% Aumento de 

participación parental 

San Andrés Islas 

Programa

70
familias 

atendidas

7
Sesiones 

implementadas



*

Proyecto Enrrutad@s: Programa de Prevención Selectiva e Indicada basado en 
estrategias que promueven factores de protección y disminuyen factores de riesgo 

asociados al consumo de sustancias psicoactivas en adolescentes y jóvenes en 
condiciones de vulnerabilidad – Medellín

24%

✓ Percepción sobre consumo de drogas y problemas familiares 

17%

16%

50%

✓ Actitud para conversar como modo de solución de problemas

✓ Percepción sobre consuno problemático de SPA

✓ Habilidades para enfrentar riesgos frente al consumo de SPA

✓ Aclaración de mitos frente al consumo de SPA
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* Datos Evaluación Evaluación del proyecto Enrrutad@s de prevención selectiva e indicada  

financiado por el Ministerio de Justicia, a través de UNODC. 2025



Entorno 

Empresarial

Objetivos de Desarrollo Sostenible  a los que se contribuye





Personas 

acompañadas de

empresas que le 

apuestan al 

bienestar y el 

cuidado de la salud 

mental de sus 

colaboradores

225

Programa de 

Prevención del 

consumo de 

sustancias 

psicoactivas

Sensibilización 

frente a la 

cultura de paz 

en contextos 

empresariales

Empresas como Comfama, Gris Verde, Juana Bonita, Distribuciones Aristzábal Duque, Íntegra Soluciones,

Country Club Ejecutivos, hicieron parte de estos procesos.



Así resumimos las gestiones y acciones 

del 2025
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15

6

4

Propuestas presentadas Aprobadas No aprobadas Sin respuesta

60%

24%

16%

20%

20%

20%

40%

Financiadores Propuestas Aprobadas

Cooperación
Internacional

Empresas

Estatales

Fundaciones
empresariales o
familiares

C
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uestas presentadas

67%

33%

Comportamiento No Aprobadas

Cooperación
Internacional

Fundaciones
empresariales o
familiares

6

3

3

3

4

2

50%

25%

25%

Comportamiento Sin Respuesta

Cooperación
Internacional

Fundaciones
empresariales o
familiares

Estatal

2

1

1
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Asistencia 

técnica

460 horas

Fortalecimiento 

competencias

396 horas

Prevención 

indicada

120 horas

Fortalecimiento 

comunitario

3180 horas

Prevención

Universal

214 horas

Reducción de 

riesgos y 

daños

55 horas

Otras

762 horas

Prevención 

selectiva

73 horas

5
2

6
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Publicaciones

Kit de herramientas pedagógicas 

para la Paz 

https://drive.google.com/file/d/1lyRIawrfhyR9tZ9Yu63fpGjfC

bLp1cJX/view https://drive.google.com/file/d/1jzCpiMSMbtvxQAh30x_3LiXZP

os8DTm_/view

RECETARIO PARA

LA PAZ

https://drive.google.com/file/d/1lyRIawrfhyR9tZ9Yu63fpGjfCbLp1cJX/view
https://drive.google.com/file/d/1lyRIawrfhyR9tZ9Yu63fpGjfCbLp1cJX/view
https://drive.google.com/file/d/1jzCpiMSMbtvxQAh30x_3LiXZPos8DTm_/view
https://drive.google.com/file/d/1jzCpiMSMbtvxQAh30x_3LiXZPos8DTm_/view
https://online.fliphtml5.com/ovcac/expo/#p%3D1
https://online.fliphtml5.com/ovcac/expo/#p%3D1
https://online.fliphtml5.com/ovcac/expo/#p%3D1
https://online.fliphtml5.com/ovcac/expo/#p%3D1


Investigaciones

Estrategia de reducción de estigma basada en contacto (en proceso)



Reconocimientos



Entidades Gubernamentales Fundaciones familiares 

y empresariales

Empresas Aliados internacionales

Club Rotario Medellín 
Corporación de Servicios

Aliados



Organizaciones sociales Academia Empresas Aliados internacionales

Aliados

Instituto de Estudios Políticos



Redes

Presidencia Red Iberoamericana de ONG que 

Trabajan en Drogas y Adicciones

Comité Directivo Capítulo Colombia

Red Americana de Intervención en Situaciones de 

Sufrimiento Social 

Mesa Técnica de Salud Mental y Adicciones 

de Medellín

- Comisión de Salud Pública. RIOD

- Comisión de Cooperación Internacional. RIOD

- Grupo de trabajo para desarrollo de curso sobre

enfoque comunitario en drogas. RIOD

- Grupo de trabajo incidencia. Atención integral y 

continuada. RIOD

- Grupo de trabajo integralidad en los abordajes de 

drogas. La inserción sociolaboral en Iberoamérica. 

RIOD

- Comité científico RIOD



Video Balance 2025

https://www.youtube.com/watch?v=B7scJ0zJOB0


Junta Directiva
D    r.      J   o   rge Mario Ángel Arbeláez, Presidente

Dra.Luz María Agudelo Suárez, Vicepresidenta

Dra. Elvia Inés Velásquez De Pabón, Vocal 

Dr. Carlos López Velásquez ,Vocal 

Dr. Pedro Raúl De Bedout Hernández, Vocal 

Dra. María Cristina Fernández, Vocal

Dr. Jorge Iván Restrepo,Vocal

Dra. Verónica Mejía Peláez, Vocal 

Dr. Carlos Mario Restrepo Vocal

Revisora Fiscal
Dra. Gladys Morales Morales

Directora
Dra. Margarita María Sánchez Villegas



Gracias por
ser parte de
este tejido.

Encuéntranos en:

https://www.instagram.com/corporacionsurgir/

https://corporacionsurgir.org/

(604) 408 7266

(+57) 314 773 5324

info@corporacionsurgir.org

https://www.instagram.com/corporacionsurgir/
https://corporacionsurgir.org/
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