i

rd

on

Corporaci

Surgo

=

Informe Social 2022




Gestion de proyectos y servicios

Poblaciones y Actividades

Logros y Aprendizajes

%ﬁ%

Aliados y Redes

Premios y reconocimientos

Retos 2023

Corporacion

L SUrgir



Gestion de proyectos y servicios

APROBADOS POR INGRESOS

62%

Cooperacion

23%

Fundaciones
y org.

M Inversion Social W Privados  Solidario M Inversion Social M Privados @ Solidario
Recursos solidarios: cooperacion
internacional, organizaciones, fundaciones
Recursos de Inversién Social: entidades cﬂmnm{m" [Recursos privados: instituciones educativas, empresas ]
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Gestion de proyectos y servicios

Resultados gestiones

En proceso  HNNSHINIE 8
Sin Respuesta  [2' [ 6

No Aprobada [Nl 3

Aprobada  ZIIGESE 15

Presentadas  [ANNINNENEINNNENNE. 1

M Inversion social M Solidarios ™ Privados
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Poblaciones Atendidas

SECTOR Hombres Mujeres Trans
Comunitario 1322 1203 19
Educativo 1729 2706 = Adolescentes(11-
Empresarial 619 177 17afos)
Totalgeneral 3670 4086 19 " Adultos (+28
anos)
m Jovenes (18-28
anos)
7775 m Nifos y nifas
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Actividades

Total general
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10,91%

~3,81%

® Prevencion Indicada

® Prevencion Selectiva

u Prevencion Universal

m Reduccidn de riesgos y
dafios

m Fortalecimiento
comunitario

= Inclusién social



1 Formacion de docentes en
competencias para la
prevencion

] Formacion de estudiantes
en competencias laborales
generales

] Formacién de promotores y
promotoras de paz

] Programa Yomi Vida
1 Programa Retomemos

] Prevencion selectiva e
indicada con jévenes en
riesgo

] Formacién a padres y
madres

* Prevencion dirigida a
universitarios

Actividades

Comunitario Empresarial

ICentros de escucha

IFormacién de promotores de
paz

_IFortalecimiento de
organizaciones sociales

_IFortalecimiento de
emprendimientos

"IFortalecimiento de
competencias laborales para
jovenes consumidores de SPA

"ISeminario e intercambio
género

"IDiagndstico género

IDiplomado sobre prevencién
con la Escuela Contra la
Drogadiccion

e Formacién a organizaciones
sociales y gubernamentales
sobre dispositivos comunitarios
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e Diagndstico y asesoria

para la implementacion de
politicas y programas de
prevencion



Logros Significativos

e|nstituciones educativas que
incorporan o mejoran estrategias
de prevencion del consumo de
drogas para sus estudiantes

eMejoramiento de la
Incorporacion del enfoque

de género en las practicas
institucionales

eMejoramiento de estrategias de
reduccion de riesgos y dafos
ajustadas a los dispositivos
comunitarios

el a institucion se posiciona

como un referente en el pais
gue difunde sus conocimientos
y experiencia en la prevencion
y reduccion de riesgos y danos

eOrganizaciones sociales
comunitarias que han
fortalecido sus
habilidades para la
promocion de la paz en
sus territorios




Aprendizajes Significativos

] La validacion de la importancia de estar
desarrollando un enfoque comprensivo de
actuacion que integra no solo los aspectos

E nfo q u e formativos, sino también la participacion social

y comunitaria, los determinantes sociales de la

CO m p re n S iVO salud, los objetivos de desarrollo sostenible, la

inclusion social, como bases para un desarrollo
integral de las personas y comunidades.

] La investigacion, evaluacion y sistematizacion de
las experiencias como parte fundamental del
aprendizaje y mejoramiento del quehacer

G eSt i c,) n institucional.
conocimiento
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Retos 2023

Alianzas sector empresarial Ampliar horizonte de
acercamiento con Fundaciones

Empresariales

Acercamiento a propuestas del

Gobierno Nacional-Politica de Nuevas propuestas para el
Drogas sector educativo
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Aliados estratégicos

inversion | Fundacién [ ] y Fa d . MINISTERIO DE SALUD Y
Gocial | Bolivar 1" Fundacion Cepsa % 'PROTECCION SOCIAL
Davivienda & GENERALITAT
‘e N VALENCIANA MINISTERIO DE JUSTICIA Y
' % DEL DERECHO
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Redes estratégicas

] INTERNATIONAL

I W SOCIETY OF
./ SUBSTANCE USE
PROFESSIONALS

 Red Latinoamericana de Investigacion sobre Estigma y
Drogas

* Linea de Sustancias Psicoactivas. GISAME. Facultad
Nacional de Salud Publica

 Federacion Antioquena de ONGs. FAONG

 Mesa técnica de adicciones quimicas y no quimicas.
Secretaria de Salud, Alcaldia de Medellin.
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Premios y reconocimientos

Premio Nacional de Prevencion de consumo de SPA
"Buenas practicas para la reduccion del estigma,
autoestima y la discriminacion de las
personas con consumo de sustancias psicoactivas"

N

= i RS A
“y#~ Fundacion W"Z VALOR
Cepsa N-" SOCIAL

Damos a las ideas solidarias el valor que se
merecen

Tras |@ réansin manienida por 165 miermbras d&l Jurado, Tensmos & placer dé comunicarte gue u proyechy ha Swio

uren de los ganadores de los Premios al Valor Social 2022
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Premios y reconocimientos

N

Reconocimiento del Concejo Municipal de Ciudad
Bolivar por el trabajo desarrollado con el Programa
Yomo Vida
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Nuestra Junta Directiva

* Dr. Jorge Mario Angel Arbelaez, Presidente
*Dra. Luz Maria Agudelo, Vicepresidenta
* Dr. Francisco Saldarriaga, Vocal
* Dra. Elvia Velasquez de Pabén, Vocal
e Dr. Carlos Lépez Velasquez, Vocal
* Dr. Pedro Raul de Bedout, Vocal
* Dr. Alejandro Piedrahita, Vocal
* Dra. Claudia Arango Botero, Vocal
* Dra. Maria Cristina Fernandez, Vocal

Revisora Fiscal
* Dra. Gladys Morales Morales

Directora
* Dra. Margarita Maria Sanchez Villegas
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corporacionsurgir corporacion.surgir.colombia COrpoSurgir COrporacionsurgir

o (604) 408 72 66 D (+57) 3147735324 WM info@corporacionsurgirorg & Wwww.corporacionsurgir.org




