Informe de Gestion
2025

47 ainos de voces que inspiran




La Corporacion Surgir es una Organizacion No Gubernamental
(ONG), ubicada en Medellin-Colombia, con 47 afos de
trayectoria, dedicada a la prevencion y reduccion de dafos
asociados al consumo de sustancias psicoactivas (SPA). Su "
enfoque se centra en la promocion de la salud, el desarrollo ‘
humano integral y la creacion de entornos saludables, ampliando \

la mirada desde una perspectiva de Derechos Humanos.

.= Proposito: Cerrar brechas de exclusion y fortalecer la
- <~ gautonomia de los individuos en sus contextos sociales,
" educativos y economicos.
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“El 2025 fue un ano de
retos y desafios
constantes que nos
Invitaron a trascender lo
gue podria afrontarse
como una crisis para el
sector social, en una
bUusgqueda constante de
oportunidades, de nuevas
allanzas y de caminos
posibles”

I Margarita Maria Sanchez Villegas
Directora




Surgir aborda el tema de drogas mas alla
de una comprension sanitaria, ampliando
la mirada desde una perspectiva de Salud
Publica(determinantes sociales, derechos
humanos)

(1. Justicia social

(2. Justicia de Género

03 Acceso a oportunidades e Inclusion
= social

04. Reduccion de desigualdades




Enel 2025 tuvimos presencia territorial en:

Medellin

Antioquia 34
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Que a su vez llegaron a

®m Mujeres
Hombres Mujeres B Hombres

Mujer Trans: 19 (0,2%)

2458 Hombre Trans: 1 (0,01%) 4139 5

No Binario: 9 ( 0,1%) B Hombre Trans
58%

B Mujer Trans

B No binario
B Sin dato

Enfoque diferencial
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¢ Como lo hicimos?

= Surgi
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Entorno Educativo

Objetivos de Desarrollo Sostenible a los que se contribuye

SALUD EDUCACION 5 IGUALDAD TRABAJO DECENTE
DE GENERO Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Y BIENESTAR DE CALIDAD
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Orientado a la prevencion del uso indebido
de sustancias psicoactivas ~

©. y la promocion de estilos de vida gt
o y entornos saludables

Formacion con nihas,
niihos, jovenes, docentes,
padres/madres/cuidadores,
en habilidades
psicosociales y
transversalizaciéon

‘curricular como medio ALAS

para prevenir el consumo

>

)

Programa de
de drogas Yy otras Orientacion Vocacional y

problematicas 10° competencias sociolaborales
psicosociales.
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¢ 62

jovenes

Acciones de fortalecieron

199

docentes g I

prevencion ag=
formados implementadas hab“'da_des '/
— por los oportunidades

docentes ! socioproductivas

jovenes formados .
CcCOmo PI'OMOtOI'es )Acciones de promocion,
prevencion y convivencia

sociales desarrolladas por los jévenes
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ninos y ninas
vinculados en

actividades adolescentes y
preventivas jovenes
vinculados en
- actividades
madres/padres/ preventivas

cuidadores, formados
en prevenciony
habilidades de crianza
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_~ *Se observan mejoras en
%m\“&’ o ! "“.s. awa

ﬁ competencias que

fortalecen habilidades de
prevencion en ninas y
ninosde 1’ a 5°como:

Satisfaccion con el propio
cuerpo

Preferencia por alimentos
saludables

-------------- Comunicacion asertiva

* Datos Evaluacion Programas Yomi Vida y Retomemos. Institucion Educativa Rural Nacianceno Pelaez-

Municipio el Retiro-Antioquia-Colombia. Financiado por la Fundacion de Apoyo Solidario Municipio de El Retiro-
FASOR. 2025
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*Se observa un cambio, positiv competencias
Wy las jovenes de m"a

1] 7 &?u | -
—=—= v Pensamiento C{I"[iC rentealéqﬁsmo e ' ﬂ/
v Toma d&idecisiones respecto al consumo de sustancias psicoa ‘oa%
(SPA) S N X 5 A
v Habllldade onamiento con otros™ ,_\

v Realizacion de actividades saludables

.

Datos Evaluacion Programas Yomi Vida y Retomemos. Institucion Educativa Rural Nacianceno Pelaez-

Municipio el Retiro-Antioquia-Colombia. Financiado por la Fundacion de Apoyo Solidario Municipio de El Retiro- ’ :
FASOR. 2025 -



“Aprendi que no puedo tomar
alcohol ni droga”, “que tomar y
fumar es malo”, “aprendi a no

consumir droga y cuidar mi cuerpo”.
Grupo focal con estudiantes. Evaluacion
Programa Yomi Vida. Institucion
Educativa Luis Eduardo Restrepo,
municipio El Retiro, Antioquia, Colombia.
2025

“Yomi es un recurso pedagogico

valioso porque permite abordar
temas sensibles de prevencion de
SPA con metodologias cuidadosas,

claras y adaptadas a la edad”.

Grupo focal con docentes. Evaluacion
Programa Yomi Vida. Institucion
Educativa Luis Eduardo Restrepo,
municipio El Retiro, Antioquia, Colombia.
2025
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Testimonios - "y
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Entorno
Comunitario

Objetivos de Desarrollo Sostenible a los que se contribuye

FIN SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 1 0 REDUCCION DELAS 1 B PAZ, JUSTICIA

DE LA POBREZA Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERD Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES EINSTITUCIONES
ECONOMICO SOLIDAS
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2 SIBENTRODE
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Punta
* de

Potenciando tejidos y relaciones

PERSONAS HABITANTES
DE CALLEEN LA

COMUNA 10 DE s

MEDELLIN '
.

EnRUTAd®s

Prevencidn Selectiva e Indicada

con adolescentes y jovenes en

condiciones de vulnerabilidad —
Medellin

Programas y Proyectos

NoSoo  fad Zsirsr

Juventud

AUTONOMAS

Fortalecimiento de estrategias para la
inclusién socioeconémica y comunitaria de
mujeres en situacion de vulnerabilidad de
la comuna 8 de Medellin.

iContribuimos a la reduccién de las
desigualdades y el empoderamiento de las mujeres!
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Cuando la
Autonomia
EconoOmica
se hace
encuentro

NO'.DO fad

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA JuventUd
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El Proyecto “Autonomas”, desarrollado en el 2025 en las laderas de la comuna 8 de Medellin,

Colombia, fue financiado con recursos otorgados por el Ayuntamiento de Sevilla, a través de
nuestro aliado desde hace mas de 20 afios en Espana, FAD Juventud.
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Autonomas,impacto a<@> S€ unleron para

fortalecer

mujeres, quienes. Py | a>
| : colectivos
produchos
Recibieron acompanamiento
Psicosocial individual y QConfecmones

grupal y espacios de
autocuidado

&" QHeIados artesanales

gVeIas con propodsito

A

Fomentamos

Corporacion para el Fomento de las Finanzas Solidarias

El cuidado como SENA

Recibieron apoyo técnico en alianza con
un dgrecho y una instituciones que se vincularon para
practica aportar desde el enfoque de economia

popular y solidaria

C0t|d|an a. Servicio Nacional de Aprendizaje

Emprender fue una experiencia compartida que tomoé forma en el hacer cotidiano,
fortaleciendo capacidades; dando valor al tiempo propio y sosteniendo la autonomia economica ’ :N
en relacion con otras. ” Q\
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MOCIONATEC)

Dotacion y formacion
para implementar un
espacio de cuidado
para ninos, ninas,
adolescentes:
EMOCIONATECA
mientras las mamas se

apacitaban.

b

Autonomas, también se
tejio con voces de jovenes

Se fortalecio

| Ninhos, ninas y
el colectivo

adolescentes

juvenil REC-8

904

 BiBLiOTECA
7)) POPULAR

g DEL UfﬁHTU Y
B LAALEGRIA

Fortalecer a las mujeres tambien implica cuidar los entornos que las rodean,
ampliar las redes comunitarias 'y acompanar a las juventudes|/que habitan y
transforman el barrio.

iImpactados.

Horas dedicadas al
acompanamiento vy
a la consolidacion

de un sistema
comunitario de
culdado.



Mujeres participantes Proyecto Auténomas Empresas y organizaciones aliadas

Experiencia fortalecimiento colectivo juvenil Proyecto Autonomas
Y espacio de cuidado Proyecto Auténomas

Testimonios



https://www.instagram.com/p/DRfrMfNj6We/
https://www.instagram.com/p/DRiOFiAjwKU/
https://www.youtube.com/watch?v=oEbbTvCM4mk
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AAAAAAAAA Potenciando tejidos y relaciones
\\ VALEN.(‘:’IjiA
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Junta de Andalu et Juventud

¢Como transitamos el camino de
construccion de paz territorial?

v Derechos Humanos

) v Cultura de Paz

v Género
v Emprendimiento

90 Organizaciones
Sociales Comunitarias

(OSC) fortalecidas




Para la
sostenibilidad
de las OSC

Iniciativas
de emprendimiento
fortalecidas

Casos de Exito

'/ OSC proveedora de alimentos para los

23 Proyectos de OSC
- eventos en el territorio
fortaleCIdos para v Colectivo juvenil fortalecido en temas

audiovisuales, se convierte en proveedor de

promover paz los requerimientos de Surgir para los

diferentes proyectos que implementa y es

- ] 22 1 referente para otras organizacionﬂ
territorial Acciones

desarrolladas

El Programa “Matices de Paz”, desarrollado en las ciudades de Medellin y Cali, Colombia,
fue financiado con recursos otorgados por la Generalitat de Valencia. Y el proyecto “Puntadas de Paz” ha sido
financiado por la Generalitat de Valencia y la Junta de Andalucia. En trabajo conjunto con FAD Juventud de Espana.



Colaboradores y directivas
195 -

del sector empresarial

sensibilizados frente a la

cultura de paz

v Alteridad

v Derechos humanos
v Justicia social

v Equidad

v Perdon y reconciliacion

T ,L‘
El Programa “Matices de Paz”, desarrollado en las ciudades de Medellin y Cali, Colombia,

fue financiado con recursos otorgados por la Generalitat de Valencia. Y el proyecto “Puntadas de Paz” ha sido
financiado por la Generalitat de Valencia y la Junta de Andalucia. En trabajo conjunto con FAD Juventud de Espana.



ttps://www.inst )s://www.youtub

¢Por qué hablar de paz desde las periferias?.
Programa Matices de Paz

Sanar para convivir: la salud como puntada de paz

Testimonios



https://www.instagram.com/p/DISKVacPgQG/
https://www.youtube.com/watch?v=MjDs_0y2XsU

Personas
acompanadas

Servicios
generados

Mujeres habitantes de
calle

acompanadas

en temas de higiene
AN menstrual, salud
NG sexual y reproductiva

-3

Centro de scuha para personas
habitantes de Calle en Medellin, Colombia



Reporté mejoras

95%

en aprendizajes Encuesta
aplicada a 87
respeCto a usuarios

practicas de
reduccion de danos

Casos especiales 31% .
Registraron

reCibieron mejoras en su
acompanamiento calidad de vida

El Centro de Escucha para personas habitantes de calle, conté con el apoyo financiero de: Ayuntamiento de Barcelona,

a través de nuestro aliado en Espana: Grupo ABD. Asi mismo, del Ministerio de Justicia y el Derechos, a travées de UNODC, de la

Fundacion Rodrigo Arroyave y la Fundacion Enrique Toro



¥ P 1. Fortalecimient
. I'OCESOS que Gr cllgbbian,
apOI ta N (Economla
(CLICK

la calidad de vida usuarios/as

R

2. Grupo de
alfabetizacion

3. Circulo de mujeres

Exposiciones para
Disminuir el
estigma

1. Cartas a quien me
mira (CLick ¢

2. Convergentes en
las calles -(CLICK;RS>

El Centro de Escucha para personas habitantes de calle, conté con el apoyo financiero de: Ayuntamiento de Barcelona,

-

a traves de nuestro aliado en Espana: Grupo ABD: Asi mismo, del Ministerio de Justicia y el Derechos, a traves de UNODC, de la

Fundacion Rodrigo Arroyave y la Fundacion Enrique Toro


https://www.instagram.com/p/DH_jWrcvRdh/
https://www.instagram.com/p/DH_jWrcvRdh/
https://www.instagram.com/p/DMGCIRPuNSR/
https://www.instagram.com/p/DMGCIRPuNSR/
https://www.instagram.com/p/DPkU01cAP-B/
https://www.instagram.com/p/DPkU01cAP-B/
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Programa / &~
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*Se observan cambios
positivos en:

Comunicacion frente
a conductas de riesgo
de los padres/madres

___________ Funcionalidad familiar
segun adolescentes

Aumento de
participacion parental
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* Datos Evaluacion del Programa Familias Fuertes (MinSalud/Minjusticia/UNODC/Gobernacion
San Andres Islas)

AN
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Datos Evaluacion Evaluacion del proyecto Enrrutad@s de prevencion selectiva e indicada
financiado por el Ministerio de Justicia, a través de UNODC. 2025
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Entorno
Empresarial

Objetivos de Desarrollo Sostenible a los que se contribuye

SALUD 1 PAZ, JUSTICIA
Y BIENESTAR EINSTITUCIONES

SOlIDAS."
el ¥,







Personas
acompanadas de
empresas que le

Programa de
Prevencion del
consumo de

?

apuestan al sustancias

- psicoactivas
bienestar y el
cuidado de la salud secnsibilizacion
mental de sus frente a la

cultura de paz
en contextos

empresariales
Empresas como Comfama, Gris Verde, Juana Bonita, Distribuciones Aristzabal Duque, integra Soluciones,
Country Club Ejecutivos, hicieron parte de estos procesos. ’ :N

colaboradores







Financiadores Propuestas Aprobadas

ICIOS

Cooperacion
Internacional

®m Empresas

Comportamiento No Aprobadas Comportamiento Sin Respuesta

m Cooperacion
- Internacional
m Cooperacion
Internacional :
® Fundaciones
_ empresariales o
® Fundaciones S
empresariales o
- O
familiares Estatal

Estatales

B Fundaciones
empresariales o
familiares

m Propuestas presentadas = Aprobadas = No aprobadas = Sin respuesta

Gestion de proyectos y serv




dades y horas

ivi

Tipo de act

Prevencion
indicada

120 horas

Fortalecimiento
competencias

396 horas

Asistencia
técnica

460 horas

Prevencion
selectiva

73 horas

Fortalecimiento
comunitario
3180 horas

5260 horas

Reduccion de
riesgos y
danos

55 horas

Otras
762 horas




Kit de herramientas pedagdgicas

4{(@ para la Paz
Y/ Sistematizacion del proyecto

somnee PUNtadas de Paz

de Puz

| SISTEMATIZACION IR

R A M A

/MATICES
CgS\D E PAZ

Puntadas
de Paz

Potenciando tejidos y relaciones

fmmy coppenais fCId Zsurgir

GENERALITAT
operacié f d GENERALITAT
§;u coceersce fad Zgargr iwm ¢y cooveracic fQ  Zsirgar

AR Juventud
https://drive.google.com/file/d/1lyRlawrfhyR9tZ9Yu63fpGifC R E C E TA R I O P A R A

bLp1cIX/view https://drive.google.com/file/d/1jzCpiMSMbtvxQAh30x_3LiXZP

(CLICK 22 iR (CLICK s )
Publicaciones &

5 2
i



https://drive.google.com/file/d/1lyRIawrfhyR9tZ9Yu63fpGjfCbLp1cJX/view
https://drive.google.com/file/d/1jzCpiMSMbtvxQAh30x_3LiXZPos8DTm_/view
https://online.fliphtml5.com/ovcac/expo/#p%3D1

Corporacion

Surgir

Estrategia de reduccion de estigma basada en contacto (en proceso)

w1 | Universidad
\ _Pontificia
Bolivariana

Investigaciones




corporacionsurgir Fruto de las cosechas de 2025, cerramos el
ano con un reconocimiento que nos impulsa a seguir tejiendo
futuro. La Corporacion Surgir recibe el Sello Diverso Medellin,
reafirmando el compromiso con |a inclusién, la equidad y la
construccion de paz.

Desde el Centro de Escucha para habitantes de calle, hasta
proyectos como Autdonomas y Puntadas de Paz, reafirmamos
nuestro compromiso con la prevenciéon del consumo
problematico, la reduccion de riesgos y danos, y la promocion de
la salud colectiva, siempre con enfoque de género,
Interseccionalidad e inclusion.

Este sello es mas que un logro: es un compromiso de seguir
sumando voluntades para que Medellin sea un territorio diverso,

seguro y lleno de oportunidades. QY @

#SelloDiverso #Diversidad #SaludColectiva #Paz

® QY ’

Reconocimientos




Entidades Gubernamentales

Justicia

}Alcaldia Municipal de Ciudad Bolivar Antioquia

SENA

N

Cartama

Aliados

q Gobernacion del Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Provincié"' o

PlanEstratégic2022-2032

Fundaciones familiares
y empresariales

Rotary

Club Rotario Medellin
Corporacion de Servicios

C Sofia Pérez de Soto
J Fundacidn

FUNDACION DE APOYO

ﬂ/ \ * SOLIDARIO DE EL RETIRO
O\\

Enrique Toro e Inés Jaramillo de Toro

@ {
Fundacién
odrigo Arroyave
Nit. 811.001.800-2

Empresas

comfama

Distribuciones
Aristizabal Duque

i

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

o5
’L'AVA‘

VERDE

EL ESPECTADOR

Aliados internacionales

/||\ Ajuntament de

\|/ Barcelona

~
= :ABD

A

Junta de Andalucia

NODO

AYUMNTAMIENTO DE SEVILLA

fad

Juventud



Organizaciones sociales

a™a

G@

Fomentamos

J o Conciudadania

Para que los derechos sean hechos

Aliados

Academia

Universidad
Pontificia
Bolivariana

_Instituto de Estudios Politicos :

7% UNIVERSIDAD
"« DE ANTIOQUIA

Empresas

.

COUNTRY 'lll.H

Aliados internacionales

*u Naciones
ﬂf Unidas

UNODC para la Regién Andina y el Cono Sur



- Comision de Salud Publica. RIOD

- Comision de Cooperacion Internacional. RIOD

- Grupo de trabajo para desarrollo de curso sobre
enfoque comunitario en drogas. RIOD

- Grupo de trabajo incidencia. Atencion integral y
continuada. RIOD

- Grupo de trabajo integralidad en los abordajes de
drogas. La insercion sociolaboral en Iberoameérica.
RIOD

- Comiteé cientifico RIOD

RI®D

Presidencia Red Iberoamericana de ONG que
Trabajan en Drogas y Adicciones

INTERNATIONAL
SOCIETY OF
SUBSTANCE USE &y RAISSS *‘*
PROFESSIONALS — *
I . . _ _~'.‘»,°‘;
Comité Directivo Capitulo Colombia .
'»'"_..'.?lOYSV\%%

Sufrimiento Social

Alcaldia de Medellin y
Distrily (e  — FederaCIon

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

\
Bello
Oriente

ARBOL

Red d

Antioquena de ONG

BELLO ORIENTE, “La montanm que siente” Mesa Técnica de Salud Mental y Adicciones
de Medellin

Redes
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Corporaclén

Balance 2025 35"[9”’

Video Balance 2025


https://www.youtube.com/watch?v=B7scJ0zJOB0
https://www.youtube.com/watch?v=B7scJ0zJOB0

Junta Directiva

Dr. Jorge Mario Angel Arbeldez, Presidente
Dra.Luz Maria Agudelo Suarez, Vicepresidenta
Dra. Elvia Inés Velasquez De Pabon, Vocal
Dr. Carlos Lopez Velasquez ,Vocal
Dr. Pedro Raul De Bedout Hernandez, Vocal
Dra. Maria Cristina Fernandez, Vocal
Dr. Jorge Ivan Restrepo,Vocal
Dra. Veronica Mejia Pelaez, Vocal
Dr. Carlos Mario Restrepo Vocal

Revisora Fiscal

Dra. Gladys Morales Morales

Directora

Dra. Margarita Maria Sanchez Villegas

Corporacion

Surgir




ITe invitamos a sumar
a huestras acciones!



https://www.instagram.com/corporacionsurgir/
https://corporacionsurgir.org/

